
CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE REASIGNACIÓN DE PERSONAL "POR
INTERÉS PERSONAL'' DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN PLAZA VACANTE

2022 - DRELM
RESOLUClÓN lvlIt¡ISre IAL N" 639 - 2004 -ED

(Resolución de Secretaría General N" 320-2017-MINEDU,
Resolución de Secretaría General N' 251-201 8-IVINEDU)

31t05t2022

NO ACTIVIDADES RESPONSABLE tNtcto FIN

1
Convocatoria y publicación de
plazas vacantes

Comisión 30t0512022 30t05t2022

2 Presentación de expedientes Postulante 31t05t2022

3 Evaluación de Expedientes Comisión 01t06t2022 07 t06t2022

4
Publicación preliminar del cuadro
de orden de mérito

Comisión 10t06t2022 10106t2022

5 Presentación de Reclamos Postulante 13t06t2022 1410612022

6 Absolución de Reclamos Comisión 17 t06t2022 17t0612022

7
Publicación final del Cuadro de
Méritos

Comisión 2010612022 20t06t2022

I Comisión 21t06t2022 21t06t2022

9 Entrega de Resoluciones Comisión 29t0612022 29t06t2022

10 lnforme a la autoridad superior Comisión 3010612022 30106t2022

Evelyn Dakli Sáenz Guevara
Presidente Comité

Serg iel It/inaya Tanco
Secretario Técnico

Da Flores Ramos
Secretario de Organiza n del SITASE-DRELIV

Adjudicación de plazas vacantes


